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UNIÓN ELÉCTRICA S.A. SUCURSAL DEL PERÚ (UESP), es una empresa prestadora de 

servicios de planeación, consultoría, asistencia técnica e interventoría, construcción, y prestación 

de servicios asociados a la ejecución de obras y proyectos de todo tipo o clase de obras de 

ingeniería eléctrica, electrónica, telecomunicaciones, ingeniería civil y otros. En UESP, buscamos 

continuamente la excelencia operativa; en ese sentido, contamos con un Sistema Integrado de 

Gestión, fundamentado en los siguientes compromisos: 

• Cumplir con la legislación aplicable al país y a nuestro sector, así como a los estándares, 

procedimientos y buenas prácticas que decida adoptar la organización. 

• Aplicar la mejora continua en todas las etapas de nuestros procesos, enfocándonos en el 

cumplimiento de los objetivos estratégicos mediante el desarrollo eficaz de nuestras 

actividades. 

• Reconocer que todos somos responsables de fomentar un ambiente de trabajo en 

condiciones seguras para favorecer el bienestar integral y calidad de vida de nuestros 

colaboradores y sus familias; así como de nuestros proveedores y clientes. 

• Gestionar los riesgos identificados en la toma de nuestras decisiones y en la ejecución de 

nuestras actividades. 

• Propiciar el uso eficaz de los recursos, aplicando tecnologías, actividades y procesos para 

minimizar la generación de residuos y fomentar el ahorro de energía en prevención de la 

contaminación y preservación del medio ambiente. 

• Garantizar la participación y consulta activa por parte de nuestros colaboradores, clientes 

y proveedores en nuestro Sistema Integrado de Gestión. 

• Asegurar que nuestra política esté a disposición de todas las partes interesadas, 

promoviendo la habilitación de todos los recursos necesarios para su implementación. 

• El Sistema de Gestión de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y salud en el 

Trabajo es compatible con los otros sistemas de gestión de la organización. 

Creemos firmemente que estos compromisos generan valor a nuestros clientes, socios 

estratégicos, colaboradores y proveedores. 
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